Stockholm 2025-10-21

Arbetsordning for BRF Faltoverstens Valberedning.

Valberedningen som viljs pa arsstamma har till uppgift att;
ta fram forslag pa styrelse, revisorer och valberedning fér nastkommande ar
foresla nivan pa arvoden for styrelse, revisorer och valberedning

e halla sig informerad om vakanser som uppstar i styrelsen eller bland revisorerna
® presentera sina forslag i sa god tid att de kan bifogas kallelsen till stdmman
e visa hog integritet och sjalvstandighet, det far inte férekomma nagon paverkan eller styrning

fran sittande styrelse eller revisorer.

Forsta kvartalet (efter stamman) juni - augusti:
Valberedningen traffas for att lagga upp en strategi och gora en tidsplanering.

Andra kvartalet, september - november:
1. Valberedningen intervjuar ordféranden samt de senast invalda ledaméterna i styrelsen och
ber dem beréatta hur de ser pa sin styrelseroll, styrelsens nuvarande och framtida arbete.
2. Information och kontaktformuldr skickas ut till medlemmarna fér intresseanmalan till
fortroendeuppdrag.

Tredje kvartalet, december — februari.

1. Samtliga ledamoter i styrelsen bjuds in till enskilda samtal med valberedningen. Forst
intervjuas dock de ledamoter vars mandattid upphor vid kommande stamma.

2. Information och kontaktformular skickas ut till medlemmarna for intresseanmalan till
fortroendeuppdrag (andra utskicket). Har kan man efterlysa de kompetenser som sarskilt
efterfragats efter input fran styrelseledamoterna.

3. Alla personer som anmalt intresse kontaktas. Ingen far véljas bort pa forhand.
Valberedningens namninsamling ska vara en pagaende process.

Fjarde kvartalet, mars - maj:

Alla intresserade kandidater intervjuas om vad de kan bidra med till féreningen. De av
valberedningen féreslagna kandidater kontrolleras via féreningens medlemsregister och polisens
belastningsregister. En presentation av forslagen och en verksamhetsberattelse tas fram i god tid foére
stamman.

Sa har behandlas utdrag ur polisens belastningsregister

Utdrag ur polisens belastningsregister bestalls av den person det galler

Utdraget skickas till dennes folkbokforingsadress

Kuvertet med utdraget 6ppnas tillsammans med 2 personer i valberedningen

| det fall allt ar OK, noteras detta av valberedningen liksom datumet for aktuellt utdrag
Utdraget lamnas sedan tillbaka till den person det galler
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| kallelsen till stamman ska valberedningen bifoga féljande:

1. Valberedningens verksamhetsberattelse, en kortfattad redogorelse for valberedningens
arbete under aret. Foljande punkter bor inga.

a.
b.
C.

Vilka som ingatt i valberedningen.
Vilka fortroendevalda som avgatt eller inte staller upp for omval.
Hur manga moten valberedningen haft och hur manga kandidater som intervjuats.

Valberedningens forslag till

a.
b
c.
d.
e

f.

Beslut om antalet fortroendevalda pa olika poster.
Beslut om arvode som ska utga for fortroendeposterna.
Val av styrelse och suppleanter.

Val av internrevisor och suppleant.

Val av externrevisor.

Val av Valberedning.

Presentation av samtliga kandidater med bild samt kortfattad beskrivning av kvalifikationer
och vad de kan bidra med.
Namn pa kandidater som varit uppe till diskussion, inte foreslagits men dnda vill kandidera.

For det fall att andra kandidater foreslas pa stdamman skall dessa vara tillfragade, ha gett sitt tillstand
och presenteras pa liknande satt som Valberedningens kandidater.

Arbetsdokument for valberedningen:

Arbetsordning for valberedningen

Blankett for Intresseanmalan och/eller forslag pa kandidater

Intervjumall med eftersékta kvalifikationer och underlag for avsiktsforklaring
Utdrag ur polisens belastningsregister

Presentation av valberedningens kandidater

Valberedningens verksamhetsberattelse



